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ADAPTARSE.

Hoy mMas que nunca, las empresas tienen que
adaptarse de forma rapida a las cambiantes
circunstancias de los mercados.

Pero deben hacerlo de una forma consciente
y eficiente, pues no pueden permitirse
aprender por “prueba y error”.

iEsto es realmente COSTOSO!




PLANIFICACION.

L as empresas necesitan
PLANIFICAR para reducir el riesgo
de una decision, pero deben
implementarla de una forma
eficiente y efectiva.

Y actualmente, iDeben hacerlo en
un muy corto plazo de tiempo!




:QUE PASA S| COMBINAMOS
"LEAN" + "AGILE"?




Que resolvemos nuestros problemas de una forma
mas sencilla y eficiente, con una mayor
probabilidad de conseguir el...

EXITO!




En EDES hemos desarrollado nuestra propia y
correcta combinacion del LEAN y |las herramientas

AGILE como Scrum, Kanban y Lean Startup, que
considera estas nuevas necesidades del mundo

empresarial.




:COMO LO HACEMOS?

Realizamos el analisis y asesoramos para
que, conjuntamente con el cliente,
disenemos propuestas de valor orientadas
al éxito que busca con objetivos concretos y
especificos.

Durante el proceso, desarrollamos equipos
internos multidisciplinares aprovechando su
know-how mediante la implementacion
colaborativa de los ciclos y las mejoras.

Disenamos e implementamos los ciclos de
iteraciones rapidas (2-4 semanas) necesarios
para alcanzar los objetivos, focalizados en la
optimizacion de los procesos productivos, la
eficacia y la eficiencia.

Valoramos en conjunto con el cliente los
resultados obtenidos y concebimos
propuestas de mejora continua.




:DONDE LO HACEMOS?

Basados en nuestra amplia experiencia en
empresas de todo tipo y tamano, podemaos
aportar valor en cualguier parte del modelo
de negocio, desde la homologacion de los
proveedores hasta la satisfaccion
experiencial del cliente, desarrollando de
forma paralela el talento interno.




(Qué tipo de proyectos

/

hemos desarrollado?

PRODUCTIVIDAD MODELOS DE
« Planificacion estratégica EXCELENCIA
* Sistemas de Gestion de « Customer Centric Excellent
* Optimizacion de procesos « Sistemas de Gestidon Excelente
(LEAN) (EFQM)
* Metodologias AGILE « Customer & User Experience

« Auditorias y diagnostico de
oroductividad

GESTION DEL
TALENTO

* Proyectos de gestion del
cambio

» Desarrollo del talento por
GCamificacion

 Desarrollo de liderazgo y team
building



Algunas de las Organizaciones que han confiado en nosotros:

SERHS@ gLstnbumén I VetaPack

Ajuntament de
Barcelona N\
\‘\:.-.?.__._ e __,_-_.__;:-’-"'"'/ - e AQUARAM

VALVES A TTINGS, 50

CLINICA MEDINA

Vielon g.




iIGRACIAS!
Simplifficande Lo complejo.

WEB

www.edesdesarrolloempresarial.es

BLOG

www.sostenibilidad-empresarial.blogspot.com.es

CORREO ELECTRONICO

jorge.jasso@edes.co

TELEFONO
655 367 602



